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Oggetto: FINANZIAMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL 91° CORSO DI
SPECIFICA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER AGENTI DI POLIZIA LOCALE NEO-

ASSUNTI

Allegati: SI O NO [ n°

Premesso che:

IL DIRIGENTE

la legge 7 marzo 1986, n. 65 “Legge quadro sull’ordinamento della polizia municipale” prevede all’art. 6, comma 2, che le

regioni con legge regionale provvedono a promuovere servizi e iniziative per la formazione e 1’aggiornamento degli

la Regione Piemonte, dando esecuzione alle disposizioni relative alla Polizia locale, cura I’attivita di formazione degli

operatori di Polizia locale, attraverso corsi di formazione per agenti neo-assunti, corsi di aggiornamento e di specifica

ai sensi dell’art. 9 della L.r. 30 Novembre 1987, n. 58 “Norme in materia di Polizia locale”, agli operatori di Polizia locale
deve essere garantita I’acquisizione di una sufficiente professionalita volta soprattutto al raggiungimento degli obiettivi di
conoscenza della normativa, di autosufficienza operativa, di capacita di relazione equilibrata con il cittadino e la societa;

ai sensi dell’art. 14 della summenzionata l.r. la Regione Piemonte, tenuto conto delle esigenze degli Enti locali,
direttamente o tramite organismi abilitati, istituisce, per gli operatori della Polizia locale, corsi di aggiornamento e, per

coloro che sono inquadrati in livelli funzionali superiori, corsi di specifica qualificazione professionale;

°
addetti al servizio di polizia municipale;
°
qualificazione professionale;
°
°
°

dato atto che la D.G.R. n. 49-2483 del 23 novembre 2015 di approvazione del Protocollo d’intesa inerente alla
prevenzione di comportamenti a rischio ed alla lotta al bullismo prevede che gli Assessorati regionali all’Istruzione, alle
Pari Opportunita ed alla Polizia Locale si impegnino a realizzare attivita formative sui contenuti di legalita e sulle pratiche

di prossimita e di ricomposizione rivolte ai Corpi/Servizi di Polizia locale, secondo un piano che tenga conto delle



specifiche caratteristiche ed esigenze di tutto il territorio piemontese, nel rispetto delle competenze proprie degli Enti
locali;

e con la D.G.R. 30 - 4181 del 26.11.2021 ¢ stato approvato il Piano formativo regionale rivolto al personale della Polizia
locale per gli anni 2021 - 2023, valevole fino all’approvazione del nuovo Piano formativo che prevede, fra 1’altro,
molteplici iniziative di formazione/aggiornamento/specifica qualificazione per il personale di Polizia locale;

Vista la DGR n. 27-11482 del 25/5/2009 che, in applicazione del principio di leale collaborazione, sussidiarieta ed adeguatezza
nell’erogazione dei servizi, stabilisce la possibilita, in alternativa alla gestione diretta regionale, che i corsi di
formazione/aggiornamento/specifica qualificazione professionale per gli operatori di Polizia locale siano gestiti direttamente dai
Comuni presso i quali si tiene I’iniziativa formativa, previo accordo organizzativo di dettaglio tra la Regione ed il Comune in
ordine alle modalita ed ai contenuti dello stesso;

Visto lo schema di accordo di collaborazione sottoscritto fra la Regione Piemonte e il Comune di Novara — Comando di Polizia
Locale prot. n. 0081802/2022 del 08.08.2022 che ha per oggetto :

a) la regolamentazione del corso di formazione professionale per Agenti di Polizia locale

neoassunti (in sintonia con la DGR n. 27-11482 del 25/5/2009) che, in applicazione del principio di leale collaborazione,
sussidiarieta ed adeguatezza nell’erogazione dei servizi sopra richiamato, stabilisce la possibilita, in alternativa alla gestione diretta
regionale, che i corsi di formazione/aggiornamento/specifica qualificazione professionale per gli operatori di Polizia Locale siano
gestiti direttamente dai Comuni ed Unioni dei Comuni presso i quali si tiene 1’iniziativa formativa, previo accordo organizzativo di
dettaglio tra la Regione ed il Comune in ordine alle modalita ed ai contenuti dello stesso;

b) il riconoscimento della spesa complessiva di € 78.000,00 a favore del Comune di Novara, per il mandato alla gestione di un
corso di formazione professionale per Agenti di Polizia locale neoassunti della Regione Piemonte, della durata di 360 ore, nel
rispetto dei contenuti previsti nel Piano formativo regionale per la Polizia Locale ed in un saldo delle spese effettivamente
sostenute e rendicontate.

Atteso che la spesa complessiva pari a € 78.000,00 sara liquidata in due quote: un acconto a favore del Comune organizzatore
quantificato nella misura massima dell’80% pari a € 62.400,00 del costo complessivo preventivato mentre il pagamento del saldo
delle spese effettivamente sostenute ¢ rendicontate, pari a € 15.600,00 previa richiesta di rimborso, sara effettuato a seguito della
presentazione della rendicontazione entro 60 gg dal termine del corso.

Precisato che, su indicazione della Regione Piemonte, si ¢ stabilito di affidare le lezioni sulle materie oggetto del corso a
professionisti iscritti all’apposito albo Regionale dei docenti e/o a professionisti ed enti indicati dal Comando di Polizia Locale di
Novara;

Atteso che I’attribuzione degli incarichi ai docenti, ed i relativi impegni di spesa verranno determinati con ulteriori e specifici
provvedimenti dirigenziali;

Considerato che ¢ stato individuato dal Comando di Polizia Locale un apposito funzionario a cui assegnare le funzioni di Direttore
tecnico e coordinatore degli aspetti organizzativi delle suddette attivita formative, Dott. Rocco VERTA — Vice Commissario del
Corpo di Polizia Locale di Novara, che si avvarra della collaborazione di personale dell'Ente per la gestione dello stesso.

Visto I’art. 107, comma 3 lettera d) del D. L.vo 18 agosto 2000 n. 267 " Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali"
che attribuisce ai Dirigenti I’assunzione degli atti amministrativi gestionali ivi compresa 1’assunzione di impegni di spesa;
Precisato che alla presente determinazione, ferma I’immediata efficacia ed esecutivita con

I’apposizione del visto di regolaritd contabile, verra data pubblicita mediante pubblicazione all’Albo Pretorio, salvo eventuali
dirette comunicazioni agli interessati, ai sensi della Legge 241/90;

DETERMINA



1) di approvare, per tutto quanto in premessa citato che si intende interamente riportato, 1’avvio del corso di specifica
qualificazione professionale per Agenti di Polizia Locale neo-assunti, della durata di 360 ore le cui attivita saranno svolte in
presenza;
2) di dare atto che il funzionario a cui sono state assegnate le funzioni di direttore tecnico del corso e coordinatore degli aspetti
organizzativi delle suddette iniziative formative ¢ il Dott. Rocco VERTA — Vice Commissario del Corpo di Polizia Locale di
Novara, che si avvarra della collaborazione di personale dell'Ente per la gestione dello stesso.
3) di dare atto che la Regione Piemonte eroghera al Comune di Novara una somma complessiva pari a € 78.000,00 che sara
liquidata in due quote:
e un acconto quantificato nella misura massima dell’80% pari a € 62.400,00 del costo complessivo preventivato ;
e il pagamento del saldo delle spese effettivamente sostenute e rendicontate, pari a € 15.600,00 previa richiesta di rimborso,
sara effettuato a seguito della presentazione della rendicontazione entro 60 giorni dal termine del corso.
4) di impegnare la spesa complessiva di € 78.000,00 con imputazione come di seguito dettagliata :
*+ € 9.000,00 per acquisto di beni con imputazione al Cdr 23 — codice bil. 03011.03.1521 ex cap. 770050/0 bilancio
esercizio finanziario 2022;
* € 60.000,00 per prestazione di servizi con imputazione al Cdr 23 — codice bil. 03011.03.1540 ex cap. 770140/99 bilancio
esercizio finanziario 2022;
€ 1.633,90 per acquisto di beni con imputazione al Cdr 23 — codice bil. 03011.03.1521 ex cap. 770050/0 bilancio
esercizio finanziario 2023;
€ 7.366,10 per prestazione di servizi con imputazione al Cdr 23 — codice bil. 03011.03.1540 ex cap. 770140/99 bilancio
esercizio finanziario 2023;
5) di accertare I’ importo di € 69.000,00 al capitolo 20101.02.0127 cdr 23 — bilancio 2022 ovvero I’importo di € 9.000,00 al
capitolo 20101.02.0127 cdr 23 — bilancio 2023 “Contributi Regione per corso di formazione Agenti neoassunti”
6) di dare atto che D’attribuzione degli incarichi ai docenti, ed i relativi impegni di spesa, verranno determinati con ulteriori e

specifici provvedimenti dirigenziali.

IL DIRIGENTE
PAOLO CORTESE
(atto sottoscritto digitalmente)
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