
 COMUNE DI NOVARA
Settore 4 - Politiche Educative e Sportive

UNITÀ PROMOZIONE SPORTIVA

MARCA DA BOLLO EURO 16,00
(da non apporre in caso di esenzione: in tal caso occorre compilare il Mod. 5)

MODELLO A
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL'ASSEGNAZIONE DEGLI SPAZI ANNESSI ALLE PALESTRE SCOLASTICHE

COMUNALI IN ORARIO EXTRASCOLASTICO, PER LA STAGIONE SPORTIVA 2022/2023.

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________________

nato/a a _________________________________ il _____________ C.F.: __________________________ residente

in ________________________ ( __ ) Cap ________ Via _______________________________

in qualità di Presidente/Legale Rappresentante dell’Associazione
______________________________________________________________________________ ha forma giuridica

di _____________________________________________________, sede legale a ___________________________

c.a.p._________ Via ___________________________________________________________ n.__ e sede operativa

a ___________________________________ c.a.p.   ______ Via ________________________________________

n. _____ - Codice Fiscale ________________________________ Partita IVA  ______________________________

Telefono ________________________________ e-mail _______________________________________

PEC _________________________________________________________________________________

Consapevole delle sanzioni penali, previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichia-
razione mendace o esibizione di atto falso o contenente dati non rispondenti a verità (art.  76 T.U. D.P.R.
445/2000)

CHIEDE

di partecipare alla procedura di assegnazione per l'utilizzo dei seguenti impianti sportivi :

codice struttura  

periodo di utilizzo  

giorno di utilizzo lun mar mer gio ven sab

fascia oraria            

attività praticata  
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codice struttura  

periodo di utilizzo  

giorno di utilizzo lun mar mer gio ven sab

fascia oraria            

attività praticata  

codice struttura  

periodo di utilizzo  

giorno di utilizzo lun mar mer gio ven sab

fascia oraria            

attività praticata  

codice struttura  

periodo di utilizzo  

giorno di utilizzo lun mar mer gio ven sab

fascia oraria            

attività praticata  

codice struttura  

periodo di utilizzo  

giorno di utilizzo lun mar mer gio ven sab

fascia oraria            

attività praticata  

codice struttura  

periodo di utilizzo  
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giorno di utilizzo lun mar mer gio ven sab

fascia oraria            

attività praticata  

Il codice struttura deve essere ricompreso nell'elenco delle strutture indicate nell'avviso pubblico di selezione mentre il codice "fascia oraria" è
da indicare nelle tabelle è desumibile dalla tabella contenuta al punto 3.1 dell'avviso pubblico. 

In qualità di ___________________________________________ (indicare il ruolo rivestito) dal ______________ di: 

Federazioni sportive o enti di promozione sportiva affiliati CONI 

Società Sportiva Dilettantistica o un'Associazione Polisportiva iscritta Registro Nazionale delle
Associazioni e Società Sportive dilettantistiche

Associazione che persegue finalità sportive a carattere educativo ed amatoriale, regolarmente
formalizzate

Istituzione Scolastica

capogruppo mandataria di raggruppamento temporaneo di soggetti (D.Lgs. n. 50/2016, art. 45,
comma 2, lett. d)  con le seguenti mandanti: 
(indicare la denominazione di ciascun raggruppato) 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

mandante di raggruppamento temporaneo di soggetti (D.Lgs. n. 50/2016, art. 45, comma 2, lett.
d) con la seguente capogruppo: 
(indicare la denominazione della capogruppo) 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

E dichiara (barrare le caselle di interesse)

l'assenza, alla data di scadenza dell’avviso, di posizioni debitorie o di pendenze di alcun genere
nei confronti dell’Amministrazione Comunale;

di aver perfezionato con l'Amministrazione un accordo di rateizzazione per il rientro del debito e
di impegnarsi affinché venga mantenuta la regolarità del versamento degli importi delle singole
rate (il sottoscrittore in tale ipotesi non è considerato inadempiente nei confronti del Comune di
Novara);

la sussistenza, alla data di scadenza dell'avviso, di posizioni debitorie o di pendenze nei confronti
dell’Amministrazione Comunale

di provvedere al versamento di quanto dovuto secondo la tempistica e le modalità di pagamento
come previsto al punto 8 dell’avviso;
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Dichiara che il numero di atleti, praticanti in Novara, suddivisi per disciplina sportiva, regolarmente tesse-
rati a Federazione e/o ad Enti di Promozione Sportiva, alla data di scadenza dell'avviso, da produrre all’
ufficio in caso di contestazioni é:

Numero atleti Disciplina sportiva svolta 

 dispone, alla data odierna di presentazione della domanda di assegnazione, di impianti sportivi pro-
pri o concessi da altri soggetti pubblici o privati ed in particolare:

 parteciperà ai seguenti campionati, divisi per disciplina sportiva

 che le attività svolte sono seguite da istruttori federali o allenatori  qualificati o laureati in scienze mo-
torie; 

Indicare eventualmente i nominativi: 

 il nominativo della persona o della ditta incaricata  della pulizia della struttura al termine di ciascuna
attività svolta é il seguente:

Struttura Incaricato/ditta N. cellulare

Dichiara, inoltre, di :
essere in possesso della dotazione obbligatoria durante le attività sportive e ludico motorie (comprensive di alle -
namenti, gare etc.) ed in particolare di : 
 un kit di pronto soccorso in caso di emergenza sanitaria, contenente quanto previsto dalla normativa vigente

per interventi in emergenza legge n.388/2003 (all 1) da depositare volta per volta all'interno dell'infermeria del -
la struttura, ove presente, o comunque a disposizione dell'addetto di primo soccorso;

 presenza di addetto/i per il primo soccorso, gestione emergenza e prevenzione incendi così come previsto dalle
normative in vigore ;
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 DAE- defibrillatore funzionante ai sensi del DM/SALUTE in data 24/03/2013, per l'utilizzo in caso di emergenza
sanitaria per attività sportiva con impegno cardiocircolatorio rilevante;

 presenza una persona adeguatamente formata all’utilizzo del dispositivo DAE;

Dichiara, infine, di:

aver preso visione sul sito del comune della documentazione relativa alla sicurezza come indicato al punto 11
dell’avviso nonché di impegnarsi a chiedere al Direttore Scolastico le procedure ed i comportamenti da attuare nel
luogo in particolare in caso di emergenza.

- di essere in possesso dei requisiti essenziali di partecipazione;

- l'insussistenza di situazioni di cui all'art. 80, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

- l’inesistenza di eventuali motivate ragioni che si oppongano alla pubblicazione di dati perché la loro diffusione
potrebbe essere lesiva delle leggi, dei legittimi interessi commerciali dei partecipanti o della concorrenza;

- di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel presente avviso, nel
disciplinare di gara, nelle risposte agli eventuali quesiti, nel Capitolato e negli altri eventuali documenti tecnici;

- di essere a conoscenza che la consegna dei locali potrà avvenire anche prima della stipulazione del contratto, di -
chiarando a tal fine la propria disponibilità in caso di richiesta da parte del Comune di Novara;

- di essere a conoscenza che, ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. n. 286/1998, ogni accertamento nei confronti dei sog -
getti assegnatari  per atti o comportamenti discriminatori  è sanzionato con la  revoca della  concessione e con
l’impedimento della partecipazione a successive procedure di assegnazione in concessione dell’Amministrazione
Comunale per i due anni successivi;

- il domicilio per l’invio di tutte le comunicazioni di cui agli articoli n. 29, comma 1 e n. 76, comma 5, del D.Lgs. n.
50/2016 quello indicato in testa alla presente istanza;

- di autorizzare l’Amministrazione Comunale a concedere la presa visione e/o a rilasciare copia di tutta la docu-
mentazione presentata per la partecipazione alla procedura di gara in oggetto, in presenza di espressa richiesta di
accesso agli atti in base alla normativa vigente. 

In caso contrario, dichiara di aver precisato  analiticamente, all'interno della domanda di partecipazione, quali
sono le informazioni e/o documentazioni riservate che costituiscono segreto tecnico o commerciale per le quali
manifesta la volontà di non autorizzare l’accesso agli atti, comprovando ed indicando le specifiche motivazioni
della sussistenza di tali segreti. 

- di essere edotto degli obblighi derivanti dal DPR 16 aprile 2013 n. 62 (Regolamento recante codice di comporta -
mento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Lgs.  30 marzo 2001, n. 165) la cui violazione costituisce
causa di risoluzione;

-  di  essere  a conoscenza di  quanto previsto dal  combinato disposto dell’art.  53,  comma 16-ter  del  D.Lgs.  n.
165/2001 e dell’art. 21 del D.Lgs. n. 39/2013: 

“I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle
pubbliche amministrazioni di cui all’art.11, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
del rapporto del pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attivi -
tà della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in
violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno con -
clusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione
dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”;
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“sono considerati dipendenti delle pubbliche amministrazioni anche i soggetti titolari di uno degli incarichi di cui al
D.Lgs. n. 39/2013, ivi compresi i soggetti esterni con i quali l’amministrazione, l’ente pubblico o l’ente di diritto
privato in controllo pubblico stabilisce un rapporto di lavoro subordinato o autonomo. Tali divieti si applicano a
far data dalla cessazione dell’incarico”.

- di essere edotto degli obblighi derivanti dal D.Lgs.  4 marzo 2014 n. 39 (Attuazione della Direttiva 2011/93/UE re -
lativa alla lotta contro l'abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile):

"per la previsione di cui all'articolo 25 bis del DPR 14 novembre 2002 n.313 (T.U.) introdotto da tale decreto, i da -
tori di lavoro che intendano impiegare una persona per lo svolgimento di attività professionali o attività volontarie
organizzate che comportino contatti diretti e regolari con minori, dovranno acquisire il certificato di cui all'articolo
25 del richiamato T.U. al fine di verificare l'esistenza di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis,
600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive
all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori."

Il sottoscritto si impegna, inoltre, ad acquisire tale certificato per il personale che opererà nelle strutture, in caso
di aggiudicazione.

- di essere informato, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), e  del D. Lgs.n. 196/2003 in materia di pro -
tezione dei dati personali, che i dati forniti saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente per le finalità di gestione
della procedura e saranno trattati successivamente per le finalità connesse alla gestione dell’affidamento, nel ri -
spetto della normativa specifica di cui al D.Lgs. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici";

Informativa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.L.vo n. 196 del 30/06/2003: i dati personali raccolti saranno trat-
tati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa.

Novara, lì  ___________
Il Presidente/Legale Rappresentante

_____________________________


	 Il Presidente/Legale Rappresentante

