
Comune di Novara
Settore Lavori Pubblici

Unità Cimiteri

Allegato “A”

AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RISERVATO AD ENTI DEL 
TERZO SETTORE CHE INTENDONO PROPORSI PER L’EROGAZIONE DEL SERVIZIO DI 
BUS  NAVETTA  GRATUITO  PER  IL  TRASPORTO  DI  PERSONE  ALL’INTERNO  DEL 
CIMITERO URBANO DI NOVARA - ANNI 2023-2024

Premessa
In esecuzione della Determinazione Dirigenziale n. 242 del 2022, si rende noto che il Comune di Novara 
intende garantire l’erogazione del servizio di Bus Navetta gratuito per il trasporto di persone all’interno del 
Cimitero Urbano di Novara per gli anni 2023–2024.
Il servizio oggetto della presente assume una valenza sociale rilevante, in quanto riconosciuto come attività 
“sensibile”, essendo destinato ad una fascia di utenti che necessitano di particolari attenzioni (persone sole,  
anziane,  eventualmente  diversamente  abili),  per  cui  questa  Amministrazione  ritiene  che  la  ricerca 
dell’operatore  tra gli enti del terzo settore, oltre a trovare fondamento nel D.lgs n. 117/2017, garantisce il 
valore aggiunto che la stessa ritiene imprescindibile da tale servizio, individuato come scopo fine della sua  
attività amministrativa.
L’Amministrazione  comunale,  per  il  raggiungimento  di  tale  scopo,  intende  acquisire  manifestazioni  di  
interesse da parte di enti del terzo settore che si occupano di trasporto persone, con cui convenzionarsi per lo 
svolgimento di tale servizio, così come individuate dalla normativa vigente e compatibili con la natura e le 
finalità del volontariato, per il biennio 2023-2024, a fronte di un contributo economico, teso al rimborso 
forfettario delle spese sostenute.

Scopo dell'avviso
Con il presente avviso, il Comune di Novara intende verificare se vi sono enti del terzo settore (di seguito 
ETS) che manifestino interesse per il servizio di Bus Navetta gratuito per il trasporto di persone all’interno 
del Cimitero Urbano di Novara.
L’ETS:

 si impegna a rendere con continuità le attività di cui sopra per il periodo concordato;
 a dare immediata comunicazione all’Amministrazione delle interruzioni che, per giustificato motivo, 

dovessero intervenire nello svolgimento delle attività;
 garantisce che gli operatori inseriti nelle attività oggetto della convenzione siano in possesso delle  

necessarie cognizioni tecniche e pratiche necessarie allo svolgimento delle attività previste;
 si dovrà dotare, così come previsto dall’art. 18 del D.lgs n. 117/2017 “Codice del Terzo settore”, di  

apposita polizza assicurativa a copertura della responsabilità civile verso terzi e contro infortuni e  
malattie  dei  propri  volontari  connesse allo  svolgimento delle  attività previste  dalla convenzione, 
impegnandosi a fornire all’Amministrazione Comunale gli estremi delle polizze assicurative e alla 
scadenza di queste gli estremi delle nuove polizze sottoscritte.

Requisiti per la partecipazione e criteri di valutazione delle proposte
La partecipazione alla presente procedura è riservata agli ETS in possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 3  
luglio  2017,  n.  117,  e  che  abbiano  previsto  nel  proprio  Statuto  attività  che  includano  quelle  richieste  
nell’avviso oggetto del presente atto, trasporto persone.
Di seguito i requisiti richiesti all’ente:

 un numero di volontari adeguato all’espletamento delle attività oggetto di convenzione;
 dichiarata  esperienza,  almeno  triennale  alla  data  del  presente  avviso,  nel  trasporto  di  persone, 

compreso trasporto diversamente abili.
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L’ente dovrà inoltre presentare un “progetto” che specifichi le modalità generali di svolgimento del servizio 
di trasporto, e nel dettaglio quelle messe in campo nella settimana antecedente la data del 01 novembre 
(Commemorazione dei defunti).
Il progetto dovrà essere presentato in coerenza con le indicazioni fornite ed evidenziare eventuali proposte  
migliorative ed innovative e sostenibili attraverso il rimborso massimo previsto dal presente avviso, le quali  
non potranno in nessun caso comportare ulteriori oneri a carico dell'Amministrazione.

Impegni del Comune di Novara
L'Amministrazione  comunale,  in  relazione  alle  azioni  richieste,  provvederà  a  riconoscere  un  contributo 
annuo di € 20.000,00 (comprensivo di ogni onere) e liquidato bimestralmente a seguito della presentazione di 
idonea nota giustificativa delle spese sostenute.

Scadenze - Modalità di presentazione della manifestazione di interesse
Gli ETS interessati possono presentare la manifestazione di interesse redatta in carta libera, utilizzando il  
modello allegato A1 “Domanda di partecipazione e dichiarazioni”, sottoscritta con firma digitale dal legale  
rappresentante dell'ETS, e corredata da “Progetto per il servizio di Bus Navetta gratuito per il trasporto di 
persone all’interno del Cimitero Urbano di Novara”
La manifestazione di interesse e relativi allegati dovrà essere presentata, a pena di esclusione, entro e non  
oltre le ore 12:00 del giorno 12/12/2022 secondo la seguente modalità:
invio tramite PEC a: cimiteri@cert.comune.novara.it
Non saranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute oltre tale termine.

Valutazione della proposta
Le manifestazioni di interesse pervenute entro i termini saranno valutate e verrà stilata una graduatoria di  
merito sulla base dei punteggi di cui sotto, nel totale massimo di n. 20 punti così ripartiti:

 esperienza maturata nel trasporto persone (compreso trasporto diversamente abili) (max 4 punti)
 progetto che indichi dettagliatamente le modalità ed organizzazione del servizio svolto nell’anno, ad 

esclusione della settimana antecedente il 01 novembre (max 3 punti)
 progetto  che  indichi  dettagliatamente  le  modalità  ed  organizzazione  del  servizio  svolto  nella 

settimana antecedente il 01 novembre (max 5 punti);
 numero di veicoli idonei allo svolgimento del servizio richiesto (compreso trasporto diversamente  

abili), in dotazione all’ETS alla data del 30/08/2022 – allegare copia dei libretti (max 4 punti)
 numero di volontari al 30/08/2022 (max 4 punti)

Si  procederà  quindi  a  definire  la  graduatoria  delle  manifestazioni  d'interesse  presentate,  corredata  dai 
punteggi  assegnati,  indicando  contestualmente  l'ETS  con  il  quale  procedere  alla  stipula  di  apposita 
convenzione per la realizzazione delle attività indicate.
In caso di parità di punteggio si procederà con l’estrazione a sorte dell'ETS con la quale l’Amministrazione 
procederà alla stipula della convenzione.

Esito della procedura comparativa
Sarà facoltà del Responsabile del procedimento sottoporre a verifica i dati dichiarati dai concorrenti.
L'Amministrazione si riserva la facoltà, senza che ciò faccia sorgere per il concorrente qualsiasi pretesa in  
ordine alla sua posizione giuridica, di:

 modificare,  prorogare,  revocare  la  presente  procedura,  nonché  di  non  affidare  l'incarico  per  
circostanze sopravvenute e/o motivi di pubblico interesse;
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 aggiudicare  anche  in  presenza  di  una  sola  richiesta  valida,  purché  risulti  idonea  in  relazione 
all'oggetto dell'attività richiesta.

All’ETS  prescelto  verrà  data  comunicazione  e  l’esito  della  procedura  sarà  pubblicato  sul  sito  internet  
comunale www.comune.novara. it all'Albo pretorio online.

Rapporto negoziale con il Comune di Novara
Il  rapporto negoziale con il Comune di Novara sarà disciplinato da apposita convenzione contenente gli  
elementi di cui al progetto proposto dall'organizzazione di volontariato.
La convenzione avrà durata biennale per gli anni 2023-2024, eventualmente prorogabile  secondo quanto 
previsto dal D.lgs 50/2016 art. 106 comma 11.

Informativa  ai  sensi  del  regolamento  europeo (U.E.)  n.  679/2016 e  del  D.Lgs.  196/2003  così  come 
modificato dal D.Lgs 101/2018
Si provvederà al trattamento dei dati strettamente necessari per le operazioni e gli adempimenti connessi ai  
procedimenti  e/o  provvedimenti  relativi  all'espletamento  della  procedura  di  cui  al  presente  avviso.  Il 
trattamento dei dati forniti dai concorrenti è finalizzato all'espletamento di funzioni istituzionali del Comune 
di Novara.
I dati forniti nel rispetto dei principi costituzionali della trasparenza e del buon andamento, saranno utilizzati  
osservando  le  modalità  e  le  procedure  strettamente  necessarie  per  condurre  l'istruttoria  finalizzata 
all'emanazione del provvedimento finale a cui i concorrenti sono interessati.

Comunicazione avvio di procedimento
Il presente avviso costituisce ad ogni effetto comunicazione di avvio del procedimento, una volta che sia 
intervenuta l'adesione dei candidati attraverso presentazione di manifestazione d'interesse per la selezione.
Il Responsabile del procedimento è l’Istruttore Direttivo comunale dott. Alessandro Mazzola.
Ogni  ulteriore  informazione  e/o  chiarimento  potrà  essere  richiesto  scrivendo  alla  seguente  mail: 
mazzola.alessandro@comune.novara.it tel. 0321-402647

Ricorso
Ai sensi della Legge 6 dicembre 1971 n. 1034, gli atti relativi alla presente procedura sono impugnabili 
mediante ricorso al Tribunale di Novara.

Disposizioni generali
L'Amministrazione si  riserva di  richiedere  ogni  ulteriore  dichiarazione,  documentazione  o certificazione 
riguardante le notizie indicate nella manifestazione d'interesse, nonché i requisiti prescritti per l'ammissione  
al pubblico impiego.
In caso di risoluzione della convenzione stipulata, l'Amministrazione si riserva la facoltà di sottoscrivere 
nuova convenzione con il primo ETS che segue nella graduatoria predisposta in fase di affidamento, alle 
medesime condizioni proposte nella procedura comparativa. Detto elenco sarà considerato valido sino alla  
scadenza naturale dell'incarico in oggetto.
Si evidenzia altresì che l’ETS e i  sui volontari,  dovranno rispettare gli  obblighi di condotta previsti  dal 
“Codice di comportamento dei dipendenti”, approvato con DGC n. 12 del 24/1/14, e dal DPR n. 62/2013  
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del D.lgs 30 
marzo  2001  n.  165”,  pubblicati  sul  sito  istituzionale  www.comune.novara.it,  in  quanto  estesi  a  tutti  i 
collaboratori o consulenti con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e ad a qualsiasi titolo l'Ente si avvale.
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa espresso riferimento alle norme stabilite  
dalle leggi e dai regolamenti in vigore.
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La partecipazione alla selezione comporta implicitamente l'accettazione da parte degli aspiranti di tutte le 
condizioni previste dall'avviso di selezione e dalle condizioni previste dalle norme regolamentari dell'Ente. 

Il presente avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio on-line del Comune di Novara e sul sito internet dello 
stesso Ente www.comune.novara.it alla sezione “bandi di gara” per 30 giorni consecutivi.

Modulistica allegata al presente avviso: 
Allegato A1): modello di domanda di manifestazione  
Allegato A2): schema della convenzione 

Il Dirigente del Servizio
arch. Cristina Renne

f.to in originale
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